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GUVERNUL ROMANIEI

SINTEZA
Raportului de control privind verificarile efectuate la Compania Nationala

pentru Controlul Cazanelor, Instalatiilor de Ridicat gi Recipientelor sub

Presiune S.A.

Compania Nationald pentru Controlul Cazanelor, Instalatiilor de
Ridicat si Recipientelor sub Presiune S.A. (denumitd in continuare C.N.C.1.R.
S.A.) este persoana juridicd romana organizatd ca societate comerciala pe
actiuni, avand ca actionar unic statul roman reprezentat de Ministerul
Economiei, infiintatd in urma reorganizarii prin divizare a Inspectiei de Stat
pentru Controlul Cazanelor, Recipientelor sub Presiune si Instalatiilor de Ridicat
(1.S.C.L.LR.), la data de 22.11.2010.

De la infiinfarea Companiei si pana la data efectudrii controlului,
functia de director general a fost ocupati de domnul (JIIEGED
@ in baza Ordinului nr. 2259/29.11.2010, emis de ministrul economiei,
comertului si mediului de afaceri, domnul (D

Prin hotdrirea adunarii generale a actionarilor nr. 1/30.11.2010,

domnul (S - fost numit presedinte al consiliului de

administratie al C.N.C.I.R. S.A.
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|. Despre aplicarea grilei de salarizare cu incélcarea dispozitiilor

legale

A. Conform dispozitiilor art. 5 alin. (2) si (3) din H.G. nr. 1139/2010,
drepturile salariale ale personalului preluat de citre C.N.C.LR. S.A. de la
I.S.C.I.LR. trebuiau s& fie mentinute la nivelul anterior preludri, pana la
negocierea noului contract colectiv de munca.

in consecinta, drepturile salariale nu puteau fi reduse, dar nici
nu puteau fi majorate.

Contractul colectiv de munca la nivel de unitate pentru perioada 2011
- 2012 a fost semnat de directorul general, domnui (G i
data de 31.01.2011 si a fost inregistrat la Inspectoratul Teritorial de Munca
Bucuresti cu nr. 1 in data de 01.02.2011, imprejurare din care rezultd ci
drepturile salariale ale personalului preluat de la 1.S.C.LR., aferente lunii
ianuarie 2011, trebuiau si fie la nivelul celor avute anterior in cadrul
I.S.C.L.R,, respectiv in luna decembrie 2010.

B. Prin actul de transfer colectiv de personal incheiat intre |.S.C.I.R.,
in calitate de cedent, i C.N.C.I.R. S.A., in calitate de cesionar, incepand cu
data de 01.01.2011 au fost transferati la cesionar 268 de salariati.

Directorul general al C.N.C..LR. S.A., domnul (HjEEEED
@ 2 aplicat o nouéd grila de salarizare pentru personalul Companiei
preluat de la I.S.C.I.R., anterior aprobarii contractului colectiv de munci,
respectiv data de 31.01.2011, cu incalcarea dispozitiilor art. 5 alin. (2) si (3) din
H.G. nr. 1139/2010.

Din analiza datelor cuprinse 1in situatia salarialda nr.
28805/20.08.2013, se constatd c&, pentru angajati preluati de la 1.S.C.LR.
conducerea C.N.C.I.R. S.A. a aprobat salarii de 2 - 3 ori mai mari fata de
salarile de care beneficiau salariafii conform actului de transfer colectiv de
personal nr. 4/14.12.2010.

in acest sens este relovant situatia salariala a urmatoarelor
persoane:
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Ca urmare a nerespectirii dispozitiilor art. 5 alin. (3) din H.G. nr.
1139/2010, C.N.C.I.R. S.A. a inregistrat cheltuieli suplimentare aferente
drepturilor salariale ale angajatilor preluati de la I.S.C.I.R. in cuantum de

467.271 RON, suma care reprezinta paguba adusa patrimoniului C.N.C.I.R.
S.A.

ll. Despre disimularea veniturilor de natura salariald obtinute de
proprii_angaijati_ai C.N.C.l.R. S.A. prin_incheierea si derularea unor

contracte de prestari servicii ca persoane fizice autorizate

A. Potrivit obiectului de activitate, C.N.C..LR. S.A. desfasoara
activitati de formare profesionald in calitate de furnizor autorizat, pentru un
numar de 13 ocupatii apartindnd domeniului pentru care formarea profesionala
continud este reglementata de 1.S.C.1.R.

Pentru indeplinirea acestui obiect de activitate, C.N.C.LR. S.A. a
incheiat, de la infiintare si pana la data de 07.06.2013, cu angajati ai
Companiei, care au si calitatea de persoana fizicad autorizata, un numar de 421
de contracte de prestéri servicii in suma totala de 564.700 RON.

Pentru angajatii Companiei care aveau calitatea de persoana fizica
autorizatd s-au incheiat contracte de prestari servicii, platile citre acestia fiind
efectuate in baza facturilor emise de persoanele fizice respective, iar pentru
ceilalti au fost incheiate conventii civile, remunerarea acestora facandu-se pe

state de plata, dupa retinerea contributiilor datorate si a impozitului pe venit.
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Din analiza, prin sondaj, a contractelor de prestiri servicii, s-a
constatat ca acestea au fost semnate din partea C.N.C.LR. S.A., de
G i calitate de director general.

B. Potrivit dispoziiilor legale, activitatea desfasuratd de persoanele
fizice autorizate care aveau dubla calitate, cea de lectori si cea de salariati ai
C.N.C.LLR. S.A. trebuia si fie reconsiderati ca activitate dependentd si sa fie
impozitatd in mod corespunzator.

Potrivit dispozitiilor art. 7 alin. (1) pct. 1 si 2 din Codul fiscal, prin
»activitate dependenti’ se intelege ,orice activitate desfisurati de o
persoana fizica intr-o relatie de angajare”.

Aceasta concluzie se fundamenteazd pe urmatoarele imprejurari:

v' Beneficiarii de venit (lectori) s-au aflat intr-o relatie de
subordonare fata de platitorul venitului - C.N.C.LLR. S.A,;

v Prestatorii de servicii de formare profesionald’, angajati ai
Companiei, au folosit baza materiala a C.N.C.L.LR. S.A. contribuind doar cu
capacitatea lor intelectuald la desfasurarea activitatilor ce au facut obiectul
contractelor de prestari servicii;

v Suporturile de curs au constituit proprietatea intelectuala a
C.N.C.LR. 8.A,, iar programele de formare profesionald s-au desfasurat, in
majoritatea cazurilor, la sediul C.N.C.I.R. S.A.

Pentru suma totalda de 564.700 RON, platita cidtre persoanele
fizice autorizate care au avut si calitatea de angajat, C.N.C.l.R. S.A. avea
obligatia sa calculeze, sid retfind, sd declare si sa vireze contributiile
sociale obligatorii.

C. Prin incheierea contractelor de prestari servicii cu proprii angajati
si plata unor sume cétre acestia in baza facturilor emise si nu in baza statelor
de salarii care se intocmesc pentru veniturile salariale, directorul general al
C.N.C.I.R. S.A,, domnul(lIIIIEEEEE - - 2 scmnat contractele de
prestari servicii ca reprezentant legal al Companiei, a disimulat veniturile de
natura salariala obtinute de angajatii Companiei, in suma totala de 564.700
RON, sub forma unor venituri independente, in scopul evitérii platii
contributiilor sociale obligatorii, prevazute de art. 2 alin. (2) din Codul
fiscal, cu completarile si modificarile ulterioare.
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lif. Despre acordarea ilegald a unor drepturi salariale angajatilor
Companiei care in_timpul programului_de lucru _au prestat servicii de
formare profesionala ca persoane fizice autorizate

A. Potrivit documentelor transmise Corpului de control al primului-
ministru de catre C.N.C...LR. S.A., a rezultat faptul cd anumiti salariati ai
Companiei, majoritatea cu functii de conducere, au desfasurat o parte din
activitatea de formare profesionala in timpul programului normal de munca, fiind
platiti atat in baza contractelor de prestéari servicii incheiate cu C.N.C.1.R. S.A,,
in calitate de lectori, cét si remunerati pe statele de platd pentru activitatea
desfasurata in cadrul institutiei, potrivit fisei postului.

Printre salariati C.N.C.|.R. S.A. care au desfasurat activitatea de
lector in timpul programului de lucru se regasesc urmatorii:

Este evident faptul ca acesti salariati nu puteau fi prezenti, in acelasi
timp, atat la locul de muncd, cét si in locurile unde prestau activitdti de formare
profesionald, in calitate de persoane fizice autorizate.

B. Directorul general al C.N.C..R. S.A., domnu! (NG
@ 2 scmnat/aprobat documentele justificative privind plata drepturilor
salariale si, concomitent, documentele privind plata servicilor de formare
profesionald prestate de angajatii Companiei in timpul orelor de program.

C. Ca urmare a lamuririlor solicitate de Corpul de control al
primului-ministru, in timpul controlului, directorul general al Companiei,
G - omis Decizia nr. 435/03.09.2013, prin care a
dispus recuperarea prejudiciului in suma de 14.877 RON, creat Companiei
prin plata unor drepturi salariale persoanelor care au desfiasurat, in timpul
orelor de program, activitati in calitate de lectori.

Masura dispusa de directorul general al C.N.C.L.LR. S.A,, prin
Decizia nr. 435/03.09.2013, reprezinta o forma de recuperare a pagubei
cauzate patrimoniului Companiei, fard insa a fi inlaturat caracteru! nelegal
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al veniturilor salariale aferente perioadelor in care angajatii prestau
servicii de formare profesionald in timpul programuiui de lucru.

IV. Despre concediul de odihna acordat unui director arestat
preventiv pentru fapte de coruptie

A. in perioada 16.05.2012 - 14.06.2012, directorul Sucursalei Pitesti
a CN.C.IR. SA. (I : - oot in stare de arest preventiv,
pentru savarsirea unor fapte de coruptie, fiind in imposibilitate fizicd de a se
prezenta la locul de munca.

Din continutul adresei nr. 45/P/2012, transmisd de cdtre Directia
Nationald Anticoruptie — Serviciul Teritorial Pitesti, inregistrata la Companie la
data de 16.05.2012 cu nr. 11628, directorul general al C.N.C.L.LR. S.A,,
domnul (D - avut cunostinti despre faptul ci (D
G - fost arestat preventiv.

Conform dispozitiilor art. 50 litera g) din Codul muncii, contractul
individual de munca se suspenda, de drept, In cazul in care salariatul este
arestat preventiv, ceea ce are drept consecintd ,suspendarea prestarii muncii
de catre salariat i a platii drepturilor de natura salariald de catre angajator’.

Dupa inregistrarea la C.N.C.ILR. S.A., in data de 16.05.2012, a
adresei nr. 45/P/2012, transmisa de catre Directia Nationala Anticoruptie —
Serviciul Teritorial Pitesti, domnu! (S i~ calitate de director
general, a aprobat cererea de concediu de odihnd nr. 3652/31.05.2012 prin
carc(EEE -iat in stare de arest preventiv, a solicitat efectuarea
concediului de odihna in luna iunie 2012.

B. incilcand dispozitile imperative ale legii, directorul general al

C.N.C.L.R. S.A., domnul (I - 2probat statele de salarii

pentru lunile mai si iunie 2012, in care, la numarul 397, a fost mentionat
G cu 14 zile de concediu de odihna in luna mai 2012 si
10 zile in luna iunie 2012.

C. Consecinta incalcarii dispozitiilor legale de cétre directorul general
al C.N.C.I.R. S.A., domnul (I - fost inrogistrarea de citre
Companie a unor cheltuieli in cuantum total de 8.650 RON, suma care

constituie paguba cauzata patrimoniului Companiei.
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V. Despre subcontractarea unor _activitati care ficeau parte din

obiectul de activitate al C.N.C.I.R. S.A. citre (IIEGEGEGEGEGEGED
]

A. La data de 19.04.2011, intre C.N.C.I.R. S.A., reprezentatd de
G o calitate de director general, si (D
G- - incheiat contractul de colaborare nr. 3113/19.04.2011.

Societatea (NG - fost infintatd la data
de 25.01.2010, iar, incepéand cu data de 26.01.2011, a avut sediul, in baza unui
contract cu titlu gratuit, intr-un apartament apartindnd directorului Sucursalei
Pitesti a C.N.C.ILR. SA., (I D: ascmenea, societatea
mentionatd a avut ca asociat pe (I IIINGD G

@ s c2 asociat si administrator pe (EEEENEDGEDED
G sci scrviciu in cadrul Sucursalei Pitesti a C.N.C.LR.
S.A.

G -:ic aceeasi persoand céreia i s-a acordat si
platit concediu de odihna pe timpul arestarii preventive pentru fapte de coruptie.

B. Analizand contractele si comenzile, incheiate de (I EEEIEGzGGD
G cu unii beneficiari, anexate procesului - verbal nr.
10/23.09.2013, intocmit de reprezentantii Agentiei Nationale de Administrare
Fiscald - Directia Generald Regionala a Finantelor Publice Ploiesti la solicitarea
Corpului de control al primului-ministru, s-a constatat faptul ca (S EEGNGD:
G = prestat servicii catre clientii Companiei, cum ar fi:
Hidroconstructia S.A., Societatea Nationald ,Nuclearelectrica" S.A., Oltchim
S.A., Regia Autonomd Judeteand de Drumuri Arges, (NN G
S . otc.

C. in concluzie, in perioada 01.05.2012 - 30.06.2013, in baza
contractului de colaborare nr. 3113/19.04.2011, incheiat intre C.N.C.I.R.
s.A. si (NGNS rccum sioin baza unor
contracte, incheiate de (JEEEEEGEGEGEGD dircct cu clienti
ai C.N.C.I.R. S.A,, societatea mentionatd a prestat, citre Companie si citre
mai multi clienti ai acesteia, activitati care ficeau parte din obiectul de
activitate al Companiei, obtindnd venituri in cuantum total de 1.248.952
RON, cu TVA.
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VI. Despre neinregistrarea de ciatre C.N.C.L.R. S.A. a veniturilor

reprezentdnd  penalititi contractuale, cu consecinta paqubirii
patrimoniului Companiei

A. in vederea realizarii obiectului principal de activitate, C.N.C.I.R.
S.A. a incheiat contracte cu diversi beneficiari, in care s-au prevazut atét
termene pentru plata contravaiorii serviciilor prestate, cat si penalitati pentru
plata cu intarziere a pretului datorat.

Pentru situatiile in care C.N.C.I.LR. S.A. nu a incheiat acte juridice
care sa prevada penalitati de intarziere, erau aplicabile dispozitiile legale privind
dobénda legala.

in vederea punerii in aplicare a dispozitiilor legale si a prevederilor
contractuale, directorul general al Companiei, domnul (i D
trebuia sa dispund masuri in scopul realizarii unei recuperari eficiente a
creantelor ajunse la scadentd si pentru calcularea, pretinderea si incasarea
penalitatilor de intarziere datorate de clienti.

Din analiza modului de executare a unor contracte, selectate prin
sondaj, s-a constatat c3 directorul general al C.N.C.L.R. S.A., (I IIEIGIGID
@ nu a dispus misuri in vederea calcularii si pretinderii de la debitori
a penalitatilor de intarziere datorate pentru plata cu intarziere a
contravalorii serviciilor prestate de catre Companie.

B. La data de 30.06.2013, mai mult de 82% din soldul clientilor
neincasati, respectiv suma de 14.921.156 RON, reprezentau creante
comerciale neincasate la termenul stabilit in contracte, pentru care
C.N.C.LR. S.A. trebuia si calculeze si si pretinda penalitati de intdrziere.

C. Corpul de control al primului-ministru a solicitat C.N.C.I.LR. S.A,,
reprezentatd de domnul (S " calitate de director general,
prin adresa nr. 902/28.08.2013, sd calculeze si sd& comunice cuantumul
penalitatilor pe care Compania trebuia sa le pretinda pentru plata cu intarziere a
serviciilor prestate, prevazute de lege sau de contractele incheiate de
Companie cu clientii sai.

La solicitarea din data de 28.08.2013, Corpul de control al primului -
ministru a revenit in scris, cu adrese, in datele de 05.02.2013, 10.09.2013,
19.09.2013, 26.09.2013 si 07.11.2013. Pand la data redactarii raportului de
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control, directorul general al C.N.C..R. SA., (IIIGIGIhNhN5I5I5I:GS -. =

comunicat cuantumul penalitafilor nepretinse.

Cuantumul exact al penalitatilor necalculate si nepretinse de catre
C.N.C.LLR. S.A., reprezintdnd paguba adusi patrimoniului Companiei, poate fi
stabilit printr-o expertiza de specialitate.

Cu titlu de exemplu, avand in vedere numarul zilelor de intarziere
mentionate in fisele de cont si prevederile contractuale referitoare la penalitti,
s-a constatat ca, pana la data de 15.09.2013, penalitatile de intarziere datorate
de clientul (S -rau in sumi totald de 351.014 RON, iar cele

datorate de clientul (S GG - - in sumi totald
de 186.053 RON.

V. Despre incheierea inoportund si in dezavantajul C.N.C.LR.
S.A. a contractelor de asistentd juridica

A. in pericada 2011 - 25.06.2013, C.N.C.I.R. S.A., reprezentati de

domnu! (I i» calitatc de director general, a platit catre
Cabinet Individual de Avocat (IENNENEGEGEE .2 c-

1.115.173,72 RON si céatre Cabinetul Individual de Avocat (D
G- .2 de 374.733,43 RON, pentru servicii juridice externe, far3 a fi
intocmite documente privind necesitatea si oportunitatea incheierii contractelor
de asistenta juridica, hotararea fiind luata de directorul general al Companiei.

Incheierea contractelor de asistenta juridicd s-a realizat in conditiile
in care, in aceeasi perioada, Compania a avut in structura de organizare un
compartiment in care au desfasurat activitati de naturd juridica un numar de 2 -
3 angajati.

incheierea la data de 06.05.2011 a unui contract de asistenta juridica

cu Cabinetul Individual de Avocatur 4 . 2 :nd. in principal,

acelasi obiect cu cel incheiat cu Cabinetul Individual de Avocat (D
G - fost inoportund, dar a avut drept consecint3 obligarea
Companiei la plata unui onorariu lunar in suma de 3.000 EUR.

B. Anterior incheierii contractelor mentionate cu C.N.C.I.R. S.A., atat

N -t =i (Y -« 2vut raporturi de

muncé/serviciu cu I.S.C.1.R., Tn perioada in care conducerea institutiei a fost
asiguratd de citre domnul (S i~ calitate de inspector de
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stat sef. in anul 2011, (N - - .t raporturi de munca
(sef serviciu juridic) cu C.N.C.L.R. S.A., condus3d de domnul (I lIEENEGED
aal

In baza contractelor de asistenta juridicd, avocatii mentionafi au
beneficiat, in mod gratuit, de computere si de birouri situate in spatiile inchiriate
de catre Companie pentru desfasurarea activitatii curente.

C. Corpul de control al primului-ministru a solicitat C.N.C.I.R. S.A.
transmiterea solutiilor pronuntate de instantele de judecata pentru un numar de
opt dosare, selectate prin sondaj, din analiza cdrora a rezultat ca in toate cele
opt cazuri instantele de judecatd au anulat/respins cererile de chemare in
judecata formulate de C.N.C.LR. S.A,, prin Cabinetul Individual de Avocat
G pcontru urmatoarele motive: lipsa calitatii
procesuale active sau pasive, lipsa calitati de reprezentant a semnatarului
cererii de chemare in judecatd, netimbrarea sau timbrarea insuficienta a cererii
de chemare in judecata (3 cazuri).

D. in legaturd cu executarea contractelor de asistenta juridica
mentionate, directorul general al Companiei, domnul (G
este raspunzator pentru plata urméatoarelor sume catre Cabinetul Individual de
Avocat(IIEEEEEEEEEEEEEEEE i dcfavoarea Companiei:

i) plata sumei de 64.328,02 RON, fard ca documentele anexate
facturilor s& contind mentiuni referitoare la recuperarea efectiva a creantelor ori
in lipsa unor astfel de documente, asa cum prevedea contractul de asistenta
juridicd nr. 1/2011;

i} plata, pana la data de 27.06.2013, a sumei de 289.615,31 RON,
reprezentdnd onorariul achitat avocatului inainte de recuperarea efectivd a
creantelor.

VIll. Despre inoportunitatea inchirierii__spatiilor _destinate

activitatii curente si despre inregistrarea, in mod ilegal, a unor cheltuieli
pentru intretinerea imobilului din Bucuresti, strada Promoroaci nr. (iR
sectorul 1

A. Compania Nationala pentru Controlul Cazanelor, Instalatiilor
de Ridicat gi Recipientelor sub Presiune S.A., reprezentata de domnul
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G -2 cesfisurat activitatea in spatiile aferente
subsolului, parterului si etajelor 4, 5 i 6 din imobilul situat in Bucuresti,

strada Promoroaca nr. (lll sectorul 1, inchiriate in baza contractului de
fnchiriere nr. 21/21.12.2010 de la persoanele fizice ( EEENEGD

G G contra unei chirii in suma totala
de aproximativ 28.000 EUR/luna (initial circa 21.000 EUR/luna).

Hotdrdrea de a fi inchiriate spatile mentionate a fost luata, in mod
nejustificat, de catre domnul (S i calitate de director
general al C.N.C.I.R. S.A., in conditiile in care, inca de la infiintare, Compania
detinea in proprietate imobilul din Bucuresti, strada Fluviului nr. 16, sectorul 1,
cu o suprafatd totald de 1471,61 mp. Nu au fost identificate documente privind
necesitatea si oportunitatea inchirierii spatiilor destinate activitatii curente a
Companiei.

Asa cum s-a prezentat intr-un alt act de control, in baza contractului
de vanzare - cumpdrare nr. 5312 din 22.12.2009, i.S.C.L.R., reprezentatd de
domnul (] i calitate de inspector de stat sef la timpul
respectiv, a cumpdrat spatiile aferente etajelor 1, 2 si 3 din imobilul situat in
Bucuresti, strada Promoroaca nr. (il sectorul 1 de ia persoanele fizice (Sl
__ la pretul de
16.250.000 RON.

B. in perioada 01.01.2011 - 30.06.2013, C.N.C.LR. SA,

reprezentatd de domnul (I i» calitate de director
general, a platit catre persoanele fizice (NEGEGEGEGEGEGEGEGED
G : G chirii in sumd totald de 3.278.150,38
RON.

C. Potrivit legii, dar si prevederilor contractuale, proprietarii imobilului
situat in Bucuresti, str. Promoroaca nr. (il sectorul 1, in care se afld si
spatile inchiriate de C.N.C.LR. S.A., respectiv persoancle fizice (NN
G O - c:u obligatia de a
lua toate masurile pentru asigurarea conditilor necesare bunei functionari a
instalatiilor aferente imobilului mentionat (ascensor, hidrofor, instalatii de
climatizare si incélzire central etc.).

Tn vederea utilizérii in activitatea curentd a C.N.C.I.R. S.A. a spatiilor

inchiriate de la persoanele fizice mentionate, directorul general al Companiei,
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domnul (NG - 2ngajat si efectuat in perioada 01.01.2011

- 31.05.2013, cu incilcarea dispozitiilor legale, cheltuieli in suma totala de
213.949,67 RON privind intretinerea instalatiilor aferente intregului imobil
in care se aflau spatiile inchiriate pentru desfagurarea activititii curente,
cum ar fi:

1. lucrari de intretinere cu personal specializat la ascensoarele
ce deservesc imobilut din str. Promoroaca nr. (@l pentru asigurarea
functionarii in conditii de siguranta - contractul nr. 660/31.01.2011, incheiat intre
C.N.C.LR. s.A si (NG

2. servicii de intretinere si reparatie la instalatia ,,chiller”, la un
agregat de climatizare si la instalatia de incélzire, care deserveau imobilul
situat in strada Promoroacad nr. (i} n ansamblul siu - contractele de
prestari  servicii  nr. 1610/11.03.2011, nr. 1611/11.03.2011, nr.
10616/07.05.2012 si nr. 26776/29.10.2012, incheiate intre C.N.C.L.LR. S.A. si
[

Suma mai sus mentionatd, in cuantum de 213.949,67 RON,
constituie paguba cauzata patrimoniului C.N.C.L.R. S.A.

IX. Despre o posibila situatie de conflict de interese

A. Directorul general al C.N.C.LR. S.A., domnul (i IINEGED
@ 2 scmnat contractele de prestdri servicii nr. 1610/11.03.2011, nr.

1611/11.03.2011, nr. 10616/07.05.2012 si nr. 26776/29.10.2012 cu (NN
@ socictate care avea ca asociat si administrator pe domnul (S D

@ ontracte in baza carora au fost efectuate plati catre (GG in
cuantum total de 207.200,46 RON, cu TVA.

Administratoru! (SR . cornul (R c 02, |

momentul incheierii contractelor respective, si postul de director general adjunct

in cadrul C.N.C.L.LR. S.A., aflandu-se in raporturi de muncd cu Compania,
reprezentati legal de domnul (NG

B. Potrivit datelor transmise Corpului de control al primului-ministru
de catre Inspectia Muncii cu adresa nr. 9184/26.07.2013, incepand cu data de
01.03.2011, (I : incheiat un contract individual de munci, pe
duratd nedeterminata, cu (D ot directorului general al
C.N.C.LR. S.A,, domnul (D

CORPUL DE CONTROL AL PRIMULUL-MINISTRU
e-mail: control@control.ro; WEB: www.control ro

12



in acest sens, este relevantd imprejurarea ci dous din cele patru
contracte incheiate cu( D , 2u fost semnate de domnul (S
G i data de 11.03.2011, la scurt timp dupa ce sotia sa a devenit
salariata (S . iar celelaite dous, in cursul anului 2012, cand (D
G- - <:iariata (EEED

* k %

Raportul de control privind verificarile efectuate la Compania
Nationald pentru Controlul Cazanelor, Instalatiilor de Ridicat si
Recipientelor sub Presiune S.A. nu constituie un act administrativ in
sensul Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare. Raportul de control reprezinta act de informare a
primului-ministru §i de sesizare a organelor de urmarire penala
competente in legatura cu posibilele fapte de naturd penala, ca forma de
indeplinire a obligatiilor prevazute de lege in sarcina organelor de control.

Avand in vedere ca, in urma desfasurarii actiunii de control, au
rezultat indicii privind implicarea reprezentantilor Companiei Nationale
pentru Controlul Cazanelor, Instalatiilor de Ridicat si Recipientelor sub
Presiune S.A. in acte si operatiuni care pot intruni elementele constitutive
ale unui numar de 12 posibile fapte de natura penala, Corpul de control al
primului-ministru, ca organ cu atributii de control, va sesiza organele de
urmirire penald, respectiv Parchetul de pe langi inalta Curte de Casatie si
Justitie, urménd ca organul de urmaérire penala sau, dupi caz, instanta de
judecatd si hotdrasca asupra existentei sau inexistentei infractiunilor gi
asupra vinovatiei.

in vederea valorificarii constatarilor si concluziilor mentionate in
Raportul de controf privind verificarile efectuate la Compania Nalionald pentru
Controlul Cazanelor, Instalatiilor de Ridicat gi Recipientelor sub Presiune S.A.,
raportul va fi transmis:

1. Companiei Nationale pentru Controlul Cazanelor, Instalatiilor
de Ridicat si Recipientelor sub Presiune S.A,;

2. Ministerului Economiei;

3. Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, pentru verificarea
aspectelor constatate la capitolul 11.4 si capitolul 11.7;

CORPUL DE CONTROL AL PRIMULUL-MINISTRU
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4. Secretariatului General al Guvernului, spre informare;

5. Cancelariei Primului-ministru, spre informare;

6. Agentiei Nationale de Integritate, pentru verificarea aspectelor
constatate la capitolul 11.9;

7. Curtii de Conturi a Romaniei, spre luare la cunostinta;

8. Parchetului de pe langi inalta Curte de Casatie si Justitie,
pentru cercetarea posibilelor fapte de natura penala.

La Ministerul Economiei, Secretariatul General al Guvernuiui si
Cancelaria Primului - Ministru se va transmite, in copie, si Sinteza Raportului de
control privind verificdrile efectuate la Compania Nationald pentru Controlul
Cazanelor, Instalatiilor de Ridicat gi Recipientelor sub Presiune S.A.

14



